
キャラクター名 プレイヤー名 スキル名 SL コスト タイミング 射程 対象 判定 制限 メモ

効果：

シンドローム ワークス カヴァー
効果：

年齢 性別オプショナル

覚醒 衝動 初期侵食率 % 効果：

出自 経験 邂逅 効果：

基本値 ワークス ボーナス 成長 他修正 能力値 HP
効果：

肉体 行動値
感覚

効果：
精神 戦闘移動
社会 全力移動

効果：

肉体 感覚 精神 社会
技能 SL 修正 技能 SL 修正 技能 SL 修正 技能 SL 修正 効果：

白兵 射撃 ＲＣ 交渉
回避 知覚 意志 調達 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

運転： 芸術： 知識： 情報： 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

運転： 芸術： 知識： 情報： 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

効果：
武器・コンボ 能力 命中値 攻撃力 射程 メモ

効果：

効果：

防具 価格 装甲 回避 行動 メモ 効果：

合計装甲： 合計回避：
所持品

ロイス
対象 タイ 消費タス
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(非装備時)

G値

感情(pos) 感情(neg)

最大財産P: 残り財産P：

不知火 凪冴(しらぬい なぎさ)

サラマンダー
サラマンダー
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料理 UGN2 1

ｲﾝﾌｨﾆﾃｨﾌﾞﾚｲｽﾞ
ｲﾝﾌｨﾆﾃｨﾌﾞﾚｲｽﾞ↑100

+ｶｳﾝﾀｰﾌﾘｰｽﾞ↑120

ＲＣ
ＲＣ
　　
　　

9r+9
9r+9

0
0

15
48

+4

ｺｽﾄ6  C7  範囲(選択)
ｺｽﾄ10  C7  範囲(選択)

ｺｽﾄ+4  1点でもﾀﾞﾒｰｼﾞを与えた場合、8D10のHPﾛｽﾄを与え、5m移動させる

0 0

実験体
ｸﾘｽ・ﾌﾞﾗｯﾌｫｰﾄﾞ
ﾍﾞｱﾄﾘｽ・ﾊｯｸﾏﾝ

金剛ｱｷﾋﾛ

友情
感服

連帯感

嫌気
脅威
不安

ｺﾈ：学園通の友人
ｺﾈ：手配師

ﾗｯｷｰﾒﾀﾞﾙ：ﾎﾜｲﾄ

4 0

ワーディング

リザレクト

氷の茨

ｺﾝｾﾝﾄﾚｲﾄ：ｻﾗﾏﾝﾀﾞｰ

災厄の炎

ﾌﾟﾗｽﾞﾏｶﾉﾝ

拒絶の業火

熱感知知覚
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オート

気絶時

ｾｯﾄｱｯﾌﾟ

ﾒｼﾞｬｰ

ﾒｼﾞｬｰ

ﾒｼﾞｬｰ

ﾒｼﾞｬｰ

ﾒｼﾞｬｰ

視界

-

至近

-

至近

視界

-

至近

シーン

自身

自身

-

範囲(選択)

単体

-

自身

自動

自動

自動

対決

対決

対決

対決

自動

-

↓100

-

-

-

↑100

↑120/嫌悪

-

非オーヴァードのエキストラ化

コスト分のHPで復活

ﾗｳﾝﾄﾞの間、あなたのｴﾝｹﾞｰｼﾞから移動して離れたｷｬﾗｸﾀｰは(Lv)D10のHPを失う　任意のｷｬﾗｸﾀｰはこの効果を受けない

C値-(Lv)　下限7

攻撃力+(Lv×3)の射撃攻撃を行う　このｴﾌｪｸﾄをく見合わせた攻撃は対象：範囲(選択)、射程：至近となり、他の効果によって変更されない

攻撃力+(Lv×5)の射撃攻撃

組み合わせた攻撃の攻撃力を+(Lv×2)する　このｴﾌｪｸﾄを組み合わせた攻撃で1点でもﾀﾞﾒｰｼﾞを与えた場合、対象を5m移動させる　この移動では離脱が行える

熱を視覚として知覚するｴﾌｪｸﾄ

◆中等部より生徒会に所属する学生　
両親はFHに所属しており、能力実験によってオーヴァードに覚醒する
オーヴァードを道具や兵器としてしか見ていない両親と決別し、覚醒すると同時に研究所を壊滅させる
その後、倒れていたところをUGNに保護され、UGNが目指すオーヴァードのあり方を学ぶため、アカデミア行きを志願する
高いRCの素養を認められ、アカデミアではSランクに認定される
その高い戦闘能力から、中等部より生徒会に所属し、高等部入学とともに風紀委員会への所属が決定している

◆性格・交友関係
素っ気ない対応が目立つため冷たい印象を持たれるが、実際は天然であり、年相応の感性をしている
クリス・ブラッフォードとは中学からの友人であり、強引で感情的な自分とは真逆の性格に難儀しつつも、居心地の良さを感じている

◆戦闘
サラマンダーのオーヴァードは炎を攻撃、氷を防御に使用する戦い方が一般的だが、彼は炎も氷も攻撃に使用するスタイルをとっている
炎で薙ぎ払い、氷の茨で追撃する戦闘スタイルから、氷炎一双"デュアルヒート"のコードネームをもつ
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