
キャラクター名 プレイヤー名 スキル名 SL コスト タイミング 射程 対象 判定 制限 メモ

効果：

シンドローム ワークス カヴァー
効果：

年齢 性別オプショナル

覚醒 衝動 初期侵食率 % 効果：

出自 経験 邂逅 効果：

基本値 ワークス ボーナス 成長 他修正 能力値 HP
効果：

肉体 行動値
感覚

効果：
精神 戦闘移動
社会 全力移動

効果：

肉体 感覚 精神 社会
技能 SL 修正 技能 SL 修正 技能 SL 修正 技能 SL 修正 効果：

白兵 射撃 ＲＣ 交渉
回避 知覚 意志 調達 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

運転： 芸術： 知識： 情報： 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

運転： 芸術： 知識： 情報： 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

効果：
武器・コンボ 能力 命中値 攻撃力 射程 メモ

効果：

効果：

防具 価格 装甲 回避 行動 メモ 効果：

合計装甲： 合計回避：
所持品

ロイス
対象 タイ 消費タス

P N

P N

P N

P N

P N

P N

P N

(非装備時)

G値

感情(pos) 感情(neg)

最大財産P: 残り財産P：

マナ・オルタルシア

ウロボロス
ノイマン

レネゲイドビーイングC

？？？

生誕

旧き記憶

闘争

奸計(FH経験表より)

FHエージェント

恐らく男

40

殺意

1
1
5
1

0
0
1
0

0
0
3
0

1
1
9
1

31
9
10
15
30

5 1
1 1

FH 1

　　 0

UGN戦闘服 7 -1 -1 RC判定のダイスに+1

7 -1

転生者
都筑京香
旧き仲間

感服
憧憬

不快感
憐憫

2 1

ワーディング

リザレクト

コンセントレイト

ヒューマンズネイバー

オリジン：レジェンド

無形の影

貪る顎門

【原初の赤】振動球

背教者殺し

【原初の黄】加速装置

【D:転生者】紅の刃

イージーフェイカー【擬態の仮面】
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1

1

1

2

1

2

2

7

1

-

1d10

2

-

2

4

3

4

3

2

1

1

オート

気絶時

メジャー

マイナー

メジャー

メジャー

メジャー

メジャー

メジャー

セットアップ

メジャー

メジャー

視界

-

範（選択）

視界

視界

-

シーン

自身

-

-

自身

-

自身

自動

自動

-

RC

RC

RC

自動

RC

自動

-

↓100

100

-

非オーヴァードのエキストラ化

コスト分のHPで復活

達成値ｌｖ✕2

あらゆる判定を精神で判定する。ラウンドに一回。

シーンlv回、バッドステータス放心を与える。

攻撃力+lv  装甲無視

このエフェクトを組み合わせた攻撃で一点でもダメージを与えた場合そのラウンド間対象が行うあらゆる判定のダイスを-lv+1する

ラウンド間行動値をlv×4

侵食値でlvは上がらない。射撃攻撃。攻撃力+lv+1。Dﾛｲｽ効果でlv7

顔や姿を変化させるエフェクト。見破る場合は知覚で対決

前世はUGNエージェント、今世はピカピカのFHエージェントになった悪霊。
 レギオンと呼ばれる悪霊の塊のひとつが自我に目覚めたことにより、他の悪霊を食べてひとつになったもの。
覚醒して調査にきていたFHエージェントにつかまってそのままFHエージェントになったが、FHもUGNもどうでも良い。ある程度力をつけたら出ていこうと思っ
ていたがそこで知り合った子供に思ったより情が沸いてしまった為いまだFHにいる。
 自由奔放で気まぐれ、残酷なことも平気でするが義理堅いところもあり一度受けた恩と仇は忘れない。そのため借りを作ることが嫌い。
外に出るときはイージーエフェクトで顔を変えて別人として過ごすことが多い。
Underdogsでは「」

前世はそこそこ名の知れたオーヴァードでUGNエージェントだったがある日偶発的にウロボロスシンドロームに覚醒する。
都筑京香から保護という名の拘束を求められたがこれを拒否。UGNに先入していたゼノスのスパイだたった仲間に濡れ衣を着せられUGNを逐われる。
この時に大事な人をうしなったのかブチギレてゼノス、UGN関係者や建物、ついでにFHセルなども壊して殺して回った。
そしてかつての仲間に倒されることになる。

という、記憶がある。もともと自分にあったものなのかそれとも他の悪霊を喰らった時についてきたものなのかはわからないが、今はそこまで恨んでもいない。
ちょっとやり過ぎたよなーくらいにしか思ってない。ただしゼノスと都筑京香と裏切り者テメーらは駄目だ。泣かす。
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