
キャラクター名 プレイヤー名 スキル名 SL コスト タイミング 射程 対象 判定 制限 メモ

効果：

シンドローム ワークス カヴァー
効果：

年齢 性別オプショナル

覚醒 衝動 初期侵食率 % 効果：

出自 経験 邂逅 効果：

基本値 ワークス ボーナス 成長 他修正 能力値 HP
効果：

肉体 行動値
感覚

効果：
精神 戦闘移動
社会 全力移動

効果：

肉体 感覚 精神 社会
技能 SL 修正 技能 SL 修正 技能 SL 修正 技能 SL 修正 効果：

白兵 射撃 ＲＣ 交渉
回避 知覚 意志 調達 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

運転： 芸術： 知識： 情報： 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

運転： 芸術： 知識： 情報： 効果：

運転： 芸術： 知識： 情報：

効果：
武器・コンボ 能力 命中値 攻撃力 射程 メモ

効果：

効果：

防具 価格 装甲 回避 行動 メモ 効果：

合計装甲： 合計回避：
所持品

ロイス
対象 タイ 消費タス

P N

P N

P N

P N

P N

P N

P N

(非装備時)

G値

感情(pos) 感情(neg)

最大財産P: 残り財産P：

黒瀬 菖蒲（くろせ あやめ）

バロール
ノイマン

UGN支部長C

24歳

探求

資産家

吸血

UGNへの忠誠

喫茶店店長

女性

35

借り

0
1
5
2

0
0
1
0

1
0
2
0

1
1
8
2

30
15
18
23
46

5
1 4

コーヒー
紅茶

UGN1
1

1

全員、捩じり切ります
そこ、見えてますよ

ＲＣ
ＲＣ

8r+5
8r+5

コンセ：バロール＋黒の鉄槌＋インビジブルハンド

アルティメイド服 33 10 0 -3 RC判定の達成値に+３

10 0

対抗種
霧谷雄吾
灰山塵

クールヘッド

純愛
信頼
感服

劣等感
不安
嫌気

使用人
情報収集チーム

コネ：要人への貸し
コネ：UGN幹部

12 42

ワーディング

リザレクト

コンセ：バロール

黒の鉄槌

時の棺

ブラックマーケット

灰色の脳細胞

迎撃する魔眼

孤独の魔眼

インビジブルハンド

ディメンジョンゲート

ドクタードリトル

★

0

2

5

1

3

1

2

2

1

★

★

-

1d10

2

1

10

7

4

4

3

オート

気絶時

メジャー

オート

常時

常時

オート

オート

メジャー

視界

-

視界

視界

至近

至近

視界

視界

視界

シーン

自身

単体

自身

自身

単体

範囲（選択）

自動

自動

対決

自動

自動

自動

対決

自動

対決

-

↓100

100

リミット

非オーヴァードのエキストラ化

コスト分のHPで復活

C値-【Lv】

攻撃力+【Lv×2+2】。同一エンゲージ攻撃不可。

判定の強制失敗。1S1回まで。

常備化ポイント【Lv×10】。基本侵食値に+２

行動値+【精神】。基本侵食値に+２

リアクション放棄。黒の鉄槌による反撃。C値-【Lv】。

【対象：範囲】【対象：範囲（選択）】を【対象：単体】にし、自信を対象にする。1SLv回まで。

攻撃力：+LVの射撃攻撃を行う。ダメージを与えた場合、対象の飛行状態を解除。1R1回。

どこでもドア

世界中の言語が使え、動物と話せる

・概要
霧谷や一部の人間からの後押しもあって、若くしてUGN支部を任された才女。
若干10代後半で支部長を任命され、親族のコネでなったのではないか、と謂れの無い嫉妬や誹謗中傷、
さらにFHの悪意の中で設立当初のメンバーと共に見事に支部を回し続けた。
その為、現在は表立ってその事を言う輩は減った。

表の顔で経営している喫茶店は趣味全開で、大正時代初期のカフェーを参考に内装を作り、
そして自身はアルティメイド服を大正風に仕立てて着ている。
（その癖、性能は一切低下していない。）
更にアルバイト（UGN正規職員の白木さん）にも普通のメイド服を着させている。

・経歴
16歳の時、霧谷や一部の人間からの後押しもあって、若くしてUGN支部を任される。
その際、一般職員の白木とUGNチルドレンの灰山塵らが支部メンバーとなる。

以降、一部のエージェント等から嫉妬や誹謗中傷、さらに露骨な邪魔などを受ける。
しかし、それらを全て解決しながら支部を回していく。

19歳の時、突如として灰山塵が出奔。
その事を知るのは自身の任務が終わった後の置手紙から。

20歳の時、支部を喫茶店に改装。
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